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Sarajevo, 22.07.2016.

Dostaviti:

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo

Skupstina Kantona Sarajevo

n/r sekretar Skupstine Kantona Sarajevo

Uputiti: Ministarstvo komunalne privrede
PREDMET: ZASTUPNICKO PITANIJE - Ponovljeno pitanje usljed nezadovoljstva ponudenim odgovorem
Postovani,

Na osnovu ¢lana 106. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 25/10,
14/11, 19/11, 7/12, 26/12), upuéujem zastupniko pitanje prema Ministarstvu komunalne privrede:

Postovani,

IzraZzavam nezadovoljstvo ponudenim odgovorom i trazim da Ministarstvo komunalne privrede obezbijedi odgovor na
moje vrlo jednostavno pitanje koje sam postavio na 16. Radnoj sjednici Skupitine Kantona Sarajevo od 01.06.2016.
Podsjecam, pitanje je glasilo ,MozZete li nam dostaviti vazeéu sistematizaciju radnih mjesta u JP Vodovod i
kanalizacija? Uz va¥ecu sistematizaciju, molim Vas da nam dostavite informaciju o svim ljudima koji su zaposleni u
ovoij firmi u protckle dvije godine, kao i nadin na koji su provedene konkursne procedure za njihovo zapo§havanje.“

Umjesto odgovora, dobio sam dopis JP Vodovod i kanalizacija od 27.06.2016. u kojem je vidijiva tabela ukupnog
broja zaposlenih pe sektorima, ali bez dostavljene sistematizacije radnih mjesta. Takoder, nisu navedeni ljudi koji su
zaposleni u protekle dvije godine. Jedino $to se direktno odnosi na moje pitanje je izjava da je ,,procedura prijema
zaposlenika u cjelosti izvi$ena uz poStivanje obaveznih zakonskih propisa, a prvenstveno Zakona o radu FbiH, kao i
svik zaklju€aka i akata Kantona Sarajevo i internih normativnih akata preduzeéa.”

Da pojasnim nezadovoljstvo ponudenim odgovorom, mi veé mjesecima primamo prituzbe gradana da je ova firma
zaposlila odredeni broj ljudi koji strukom ne odgovaraju potrebama ovog preduzeéa. Ukratko, umjesto tehnickih lica i
inZinjera, primljeni su novinari i struénjaci za odnose sa javnoSéu. Kako bi odgovorili gradanima i uklonili sumnje o
nesavjesnom zaposljavanju neporebnih osoba, ponovo trazimo dostavljanje pune sistematizacije radnih mjesta, kao i
popis svih fjudi koji su primljeni u radni odnos u protekle dvije godine bilo da se radi o radu na odredeno ili
neodredeno.

S postovanjem,
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